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Kupiskio r. Subaciaus vaiky lopSelis-darZelis
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METU VEIKLOS ATASKAITA
2021-01-20 Nr. V=425

(data)

Subacius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Bendrieji duomenys. Kupiskio r. Subaciaus vaiky lopselis-darZelis — tai ikimokyklinio
ugdymo jstaiga, atsizvelgianti j vaiko prigimtines galias, jo individualia patirtj, vadovaujantis
raidos désningumais, padedanti vaikui i§siugdyti savarankiskumo, sveikos gyvensenos, pozityvaus
bendravimo su suaugusiais ir vaikais, kiirybiskumo, aplinkos ir savo $alies paZinimo, mokéjimo
mokytis pradmenis. ]staigos vykdoma misija: tai turiningas vaiko gyvenimas &ia ir dabar,
uZtikrinantis gerus vaiko pasiekimus jvairiose ugdymosi srityse ir jo galias atitinkandia optimalia
pazangg.

Vykdomos keturios strateginés programos: vaiko paZangg skatinantis ugdymas ir
ugdymasis, jstaigos kultiira, vaiko poreikiy tenkinimas, duomenimis gristas valdymas.

Istaiga turi 15 darbuotojy (12,38 etato). Administracijoje dirba direktoré, 6 pedagoginiai
darbuotojai (4,88 etato), 4 i§ juy (66,7 proc.) dirbantys pagrindinéje darbovietéje. Muzikos
mokytoja ir logopedé (33,3 proc.) dirba nepagrindingje darbovietéje ir turi po 0,25 etato. 50 proc.
pedagoginiy darbuotojy turi vyr. mokytojo kvalifikacing kategorija, 33,3 proc. — metodininko
kvalifikacing kategorija ir viena mokytoja ikimokykliniam ugdymui studijuoja PanevéZio
kolegijoje. DarzZelyje dirba 9 nepedagoginiai darbuotojai (7,5 etatai).

Kupiskio r. Subaciaus vaiky lop3elyje-darZelyje ugdomi 52 vaikai: 37 — pagal
ikimokyklinio ugdymo programg ir 15 — pagal prie§mokyklinio ugdymo programa. Nemokamus
pietus darZelyje gauna visi 15 pagal priesmokyklinio ugdymo programa ugdomy vaiky.
Nemokamus pusry¢ius gauna vienas ugdytinis.

Specialieji ugdymo(-si) poreikiai nustatyti 19 (36,5 proc.) vaiky. I$ ju: vienam — dideli

specialieji ugdymo(-si) poreikiai, trims — vidutiniai, o likusiems nedideli specialieji ugdymo(-si)

poreikiai. Ugdymo procese mokytojoms padeda 0,5 etato dirbanti mokytojo padéjéja. 13 vaiky (25
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proc.) teikiama logopediné pagalba.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas. 2020 m. Kupiskio r. Suba-
iaus vaiky lopSelis-darzelis veikla organizavo vadovaudamasis Siais planavimo dokumentais:
2018—2020 m. strateginiu planu (pritarta Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direkto-
riaus 2018 m. kovo mén. 22 d. jsakymu Nr. ADV-209 ,, D¢l pritarimo Kupiskio r. Subaciaus vaiky
lopselio-darzelio 2018—2020 mety strateginiam planui‘‘) ir 2020 m. veikos planu (patvirtintu
Kupiskio r. Subatiaus vaiky lopselio-darZelio direktoriaus 2020 m. vasario 10 d. jsakymu Nr. V-
6 ,,Dél 2020 m. veiklos plano tvirtinimo*“®).

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys:

1. Uztikrinti ugdomosios veiklos kokybés pazangg, ugdant vaiky bendrasias kompetencijas.

2. Tenkinant bendruomenés nariy kiirybinius poreikius, skatinti efektyvius, prasmingus po-

ky¢ius darzelio kultliroje.

3. Garantuoti vaiko poreikiy, asmeninés raiskos tenkinimg, vaiko kiirybiniy galiy Gigties pa-

zanga, prevencinés veiklos efektyvumo pazangg.

4. Analizuoti savo ir visos jstaigos darba, jsivertinimo rezultatus naudoti uztikrinant savival-

dos, socialiniy partneriy, vadovo lyderystés darna.

Svariausi strateginio plano ir metinio veiklos plane rezultatai bei rodikliai:

Sukurtos sglygos vaiky bendrosioms kompetencijoms ugdytis, jvairiai ir lanksciai or-
ganizuojant ugdymg pagal testine Kupiskio r. Subadiaus vaiky lopSelio-darZelio ikimokyklinio ug-
dymo programg ir Prie§mokyklinio ugdymo bendraja programa. [ Sias programas integruota Tarp-
tautiné vaiky socialiniy jgudziy ugdymo programa ,,Zipio draugai®, Universalioji sveikatos ug-
dymo bei rengimo Seimai ir lytikumo ugdymo programa, Alkoholio, tabako ir kity psichika vei-
kian¢iy medZiagy vartojimo prevencijos programa, Kupiskio r. Subaciaus vaiky lopSelio-darZelio
etninio ugdymo programa, sveikos gyvensenos ugdymo programa ,,Sveikatiada“. Ugdomi 52 vai-
kai (100 proc.). Vykdomi projektai: respublikinis ,,Pasidalink gerumu®, respublikinis ilgalaikis
prevencinis ,,Zaidimai moko® ir i§ Europos Sajungos strukturiniy fondy 1é3y bendrai finansuojamas
projektas ,,ISmaniojo peliaus PATS laboratorija“. Juose dalyvavo 20 prieSmokyklinio ugdymo
grupés vaiky. Rengta ir dalyvauta dar 12 savivaldybés ir darzelio lygmens projekty, 2 savivaldybés
konkursuose, 3 parodose. Dalyvavo 100 proc. vaiky.

83,4 proc. vaiky, baigusiy priesmokyklinio ugdymo programa, Subaliaus gimnazijos
pirmoje klaséje pradéjo mokytis gerai pasirenge, 16,6 proc. — vidutiniskai.
Palaikomi draugiski ir dalykiski santykiai su 9 socialiniais partneriais, dalinantis pa-

tirtimi ir naujovémis, padedanéiais tobuléti profesingje srityje.
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Uztikrinant ugdymo(-si) kokybe tobulintos pedagogy profesinés kompetencijos. Vidutinis kvali-
fikacijos tobulinimo valandy skai&ius, tenkantis vienam mokytojui 25,8 val. Model; ,,Kolega-ko-
legai“ 6 mokytojai (100 proc.) taiké 6 mokymosi faktams. Ypatingas démesys buvo skirtas gilinti
kompetencijas panaudojant IKT vaiky ugdymo(-si) galimybéms didinti.

Tenkinti vaiky saviugdos ir savirai$kos poreikiai: veiké ,,AZuolo* krepSinio mokykla,
dalyvavo 8 vaikai. Vyko muzikavimo, §okio, dailés uzsiémimai (52 vaikai, 100 proc.).

18 vaiky (36,5 proc.) turi kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, vienam vaikui nustatyti dideli
jvairiapusiai raidos sutrikimai. Logopediné pagalba teikiama 10 prieSmokyklinio ugdymo vaiky
(66,6 proc.) ir 9 ikimokyklinio ugdymo vaikams (24,3 proc.). Ivyko 4 Vaiko gerovés komisijos
posedziai.

Vykdytos 4 prevencinés programos, kuriose dalyvavo 40 vaiky (76,9 proc.). Vyko 3
grupiy tévy susirinkimai, kuriuose 5 mokytojos skaité prane§imus tévams.

DarZelj pradéjo lankyti 12 vaiky (23 proc.). Adaptacijos sunkumus pavyko jveikti in-
dividualiais pokalbiais su tévais, sudarant salygas tévams pabuti grupéje, parengta stendine me-
dziaga, lankstinukais. Sékmingai adaptavosi 100 proc. vaiky.

Sudarytos sglygos bendruomenés nariy lyderystei: DarZelio taryba dalyvavo veiklos
planavime, vertino ataskaitas, inicijavo renginius. Veikla vykdé 5 darbo grupés, jgyvendintos 2
tévy iniciatyvos ugdomajai veiklai tobulinti.

Sukurta IKT erdvé ,I8maniojo peliaus PATS laboratorijai“, darbo vietose visos moky-
tojos apriipintos kompiuteriais, darZelyje veikia interneto rySys.

Vykdyta tévy ir darbuotojy apklausa, norint i§siai$kinti pra¢jusio strateginio laikotarpio
sékmes ir trikumus, bei likeséius ir pageidavimus sekanCiam strateginiam laikotarpiui. Apklausos
rezultatai perduoti darbo grupei, kurianéiai strateginj plang, i§analizuoti ir panaudoti kuriant jstai-
20s 2021—2023 mety strateginj plang.

[staigos veikloje dalyvavo 43 Seimos ir 15 darbuotojy.

Dél nenumatyty aplinkybiy (COVID-19 pandemijos) kile isSiikiai, ju jveikos prie-
monés/veiksmai/veiklos:

Pavyko jgyvendinti 76 proc. 2020 m. veiklos programos.

Siekiant uztikrinti tinkama prevenciniy priemoniy, susijusiy su COVID-19 viruso pli-
timu, jgyvendinima, 2020 m. kovo 16 d. — geguzés 31 d. ugdymas buvo organizuotas nuotoliniu
bidu.

Tinkamos organizacinés priemonés, COVID-19 ligos iSplitimui valdyti, leido iSvengti
ligos Zidinio atsiradimo darZelyje.

Patvirtinty asignavimy naudojimas.

Ziniy visuomenés, kultiirinio ir sportinio aktyvumo skatinimo programa. Finansavimo $altinis —

Savivaldybés biudZetas.
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I§laidy

Ataskaitinio
ekonomineés i . . o
I§laidy rusys laikotarpio Finansavimas Kasinés i§laidos
klasifikacijos o
i§laidy planas
kodas
Darbo u#mokestis 2.1.1.1.1.1 73400 72797.95 72797.95
Soiiiio,dtaudiinoLimickos 2.1.2.1.1.1 1275 1257.51 1257.51
e 2.2.1.1.1.01 2065 1133.69 1133.69
Maitinimo i§laidos
Medikamenty ir medicininiy 291.1.1.02 100 94.22 94.22
paslaugy jsigijimo i§laidos | " ) )
. AR 2.2.1.1.1.05 740 675.29 675.29
RySiy paslaugy jsigijimo iSlaidos
Transporto i¥laikymas 2.2.1.1.1.06 120 18 18
Darbdaviy socialiné parama 273111 200 160.11 160.11
e . .
Komandiruo¢iy ilaidos 22 duial | i i )
Materialiojo turto paprastojo
SEMCNioIEE siutin pesTugy 22.1.1.1.15 1110 434.59 434.59
jsigijimo i§laidos | 7T ' )
Kvalifikacijos kelimo islaidos 2.2.1.1.1.16 294 293.37 293.37
Komunaliniy paslaugy isigijimo 22.1.1.1.20 7000 5382.24 5382.24
i§laidkes | T ) )
Informaciniy technologijy prekiuy 2211121 1500 652.93 652.93
ir paslaugy jsigijimo i§laidos [ ~ " ) )
Kity preliy ir paslaugy isigijimo 22.1.1.1.30 4796 2180.58 2180.58
islaidos | T ) '
Infrastruktiiros ir kity statiniy 311213 0 0 0
jsigijimas | "
o 92800 85080.48 85080.48
I3 viso:
Mokymo 18y (ikimok) Prog. 03 Ko0d.09.01.01.01
I3laidy .
) Ataskaitinio
ekonominés Iailecarni Fi . RasinEsEladt
laidy s aikotarpio inansavimas asinés i§laidos
Islaidy rasys Klasifikacijos
i§laidy planas
kodas
Darbo umokestis pinigais 2.1.1.1.1.1 69815 69814.51 69814.51
e . 2.1.2.1.1.1 1051 1050.72 1050.72
Socialinio draudimo jmokos
Kvalifikacijos kélimo iglaidos 2.1.LLIG 157 1569 156.9
Informaciniy technologiju prekiy 211121 992 992 99
ir paslaugy jsigijimo i§laidos T
Kity preldy ir paslaugy isigijimo 2.1.1.1.30 1199 1198.88 1198.88
i§laidos T ) )
Darbdaviy socialiné parama 273111 76 75.24 7524
oimiesl ] el . .
L 73290 73288.25 73288.25
18 viso:
ST Prg. 03 09.01.01.01
Specialioji programa
I8laidy ]
. Ataskaitinio
ekonominés oot N . o T
$laidu ris aikotarpio inansavimas asings i§laidos
ISlaidy rusys Klasifikacijos op
iSlaidy planas
kodas
Maitinimo i&laidos 2.1.1.1.01 17540 9633.86 9633.86
Kity prekiy ir paslaugy isigijimo 2.1.1.1.30 4290 2207.72 2207.72
i§laidos e ) '
21830 11841.58 11841.58

I8 viso:
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Nemokamas maitinimas Prog. 03 A
I3laidy .
Ataskaitinio
ekonominés ik . - ) Kasihes Elatd
idu 1o alkotarpio Inansavimas asinés i§laidos
[slaidy rasys klasifikacijos . P
i§laidy planas
kodas
S _ 2.72.1.1.2 1860 1267.60 1267.60
0C. parama natiira
I8 viso: 1860 1267.60 1267.60
Viesieji darbai Progr. 05 04.01.02.01
I§laidy
ekonominés Ataskaitinio
klasifikacijos laikotarpio
I8laidy roSys kodas i8laidy planas | Finansavimas Kasinés i§laidos
Kitos i§laidos 2.1.1.1.30 2760 2751.19 2751.19
I§ viso: 2760 2751.19 2751.19
LéSos, kurios sukauptos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo priimtu Labdaros ir paramos
jstatymu, 2 proc. gyventojy pajamy mokes¢io 2020 m. skirty Kupiskio r. Subadiaus vaiky
lop3eliui-darzeliui yra 565.07 eury.

I1 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Mety Rezu_ltaj[u{ Vel‘tl{’ll.n’lo
uzduotys Siektini rodikliai (kuriais .
. . vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai y
wrduotys) ar nusjcatytos uzduotys
jvykdytos)
'zt(ﬁlosm S':;Tiglinlim:é 2021 m. sausio 1 d. jstaigos
%mol%é tinos ! ST isiskolinimas (mokétinos sumos) ne
nedidesnis w? 2020 m didesnis uz 2020 m. sausio 1 d.
sausio 1 d 'siskolinim. jsiskolinimg (mokétinas sumas).
foktinas .sulmas) 4| Per 2020 m. istaigos veiklg tikrino:
1.1.Tinkamas o e Ugdymo jstaigos veiklos SSTIGS BRISHIICS apsaugos ir gelbeymo
e Uztikrinamas atikru vvkdvmo. skund departamento prie vidaus reikaly
i.m ar%sini teisés akty Ea rin%’\i’éo ymo, me tﬁ ministerijos KupiSkio prie$gaisriné
Fmo iéku? reikalavimus neﬁus g aJt . esmini gelbéjimo tarnyba, Nacionalinis
ZMOESKYY | atitinkantis . ytv ST eikatos centras, Valstybiné maisto
iStekliy | istaigos veiklos pazeidimy ir (ar) ir veterinarijos tarnyba, Kupiskio
dokumenty istaig trikumy. . i HIyDa, AUPISK
B — valdymas. Atlikta i&sami 2018-2020 | T&ono savivaldybés administracijos
ymas. mety istaicos strateeinio centralizuota vidaus audito tarnyba.
lanli) imaligzé 2021_‘05023 Esminiy veiklos pazeidimy ir
p > trikumy nenustatyta. (Patikrinimy
mety strateginio plano aktai)
“ﬁiﬁ’)nésuz‘lag:;;m | Atikta fSsami 20182020 mety
pric . .. | darZelio strateginio plano analizé
istaigos misija,
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strateginiais

Savivaldybés
dokumentais, Geros
mokyklos  koncepcijos
nuostatomis. Strateginio
plano turinys orientuotas j
vaiko asmenybés
brandos uztikrinima,
individualig pazanga,

pasiekimy gerinima.

(2020-09-15  Mokytojy
posédzio protokolas Nr. 2).
2018—2020 m. Strateginio plano
igyvendinimo veiksmingumas:
1.Strateginis  tikslas.  UZtikrinti
ugdomosios  veiklos  kokybés
pazanga, ugdant vaiky bendrasias
kompetencijas. Strateginio tikslo
laukiamas rezultatas pasiektas.
2.Strateginis  tikslas.  Tenkinant
bendruomenés nariy kirybinius
poreikius, skatinti efektyvius,
prasmingus  pokyCius  darzelio
kultiiroje. Strateginio tikslo
laukiamas rezultatas pasiektas.
3.Strateginis tikslas. Garantuoti
vaiko poreikiy, asmeninés raiSkos
tenkinimg, vaiko kiirybiniy galiy
igties pazangg, prevencines veiklos
efektyvumo pazangg. Strateginio
tikslo laukiams rezultatas pasiektas
i§ dalies.

4.Strateginis tikslas. Analizuoti savo
ir visos jstaigos darba, jsivertinimo
rezultatus  naudoti  uZtikrinant
savivaldos, socialiniy partneriy,
vadovo lyderystés darng. Strateginio

tarybos

tikslo laukiamas rezultatas
pasiektas.
Parengtas 2021—2023 mety

strateginis planas, kurio Strateginiai
tikslai, uZdaviniai ir priemonés dera
su jstaigos misija, Geros mokyklos
koncepcijos nuostatomis, Kupiskio
rajono savivaldybés 20202022
mety strateginiu veiklos planu,
patvirtintu Kupiskio rajono
savivaldybés tarybos 2020 m.
vasario 20 d. sprendimu Nr. TS26
(su vélesniais pakeitimais ir
papildymais). Kupiskio rajono
savivaldybés  2020-2030 mety
strateginis plétros planu, patvirtintu
Kupiskio  rajono  savivaldybes
tarybos 2020 m. kovo 19 d. 7
sprendimu Nr. TS-74 Lietuvos
pazangos strategija ,,Lietuva 2030
(Direktoriaus 2020-09-21 jsakymas
Nr. V-26 ,Dél darbo grupés
strateginiam Kupiskio r. Subaciaus

vaiky  lopSelio-darzelio  planui
rengti)
1.2.Mokiniy | Uztikrinamas | 2020 m. jstaigos plane Istaigoje veikia vaiky paZangos
(vaiky) mokiniy atskleidziamas vaiky skatinimo formos: 1. projektai; 2.
asmenines (vaiky) pazangos skatinimo pramogos, iSvykos, akcijos,
pazangos ir pasiekimy formos, jstaigos renginiai ir kt.; 3. kasdieniné
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pasiekimy
ligtis.

geréjimas
organizuojant
Siuolaikiska
ugdymo
procesa.

savitumas, kuriamos
palankios salygos
vaikams siekti
maksimalios asmeninés
pazangos.

Uztikrinamas projekto
,,I8maniojo peliaus PATS
laboratortja“
realizavimas jstaigoje,
pasiekti 2020 m. fiziniai
rodikliai.

ugdomoji  veikla.  Vykdomas
meninis, sportinis ugdymas, veiké
,,AZuolo* krepSinio mokykla.
Susitarta dél vaiky asmeninés
pazangos jvertinimo ir fiksavimo.
Ikimokyklinio  amZiaus  vaiky
pazanga vertinama 18 ugdymosi
sriéiy. 100 proc. ikimokyklinio
amziaus vaiky padaré asmening
pazangg. PrieSmokyklinio ugdymo
vaiky paZanga vertinama pagal 5
kompetencijas. 83,4 proc.
priesmokyklinio amZiaus vaiky
Subadiaus gimnazijos pirmoje
klaséje pradéjo mokytis gerai
pasiruosg, 16,6 proc. — vidutiniskai
pasiruose.

Igyvendinant projekta ,,ISmaniojo
peliaus PATS laboratorija® buvo
jrengta iSmanioji laboratorija, kurig
sudaro 8 interaktyviy  kuby

komplektas su priedéliais,
interaktyvios grindys, 1 métomas
mikrofonas, 12 planSetiniy

kompiuteriy su jkrovos spinta.
PrieSmokyklinio ugdymo mokytoja
dalyvavo mokymuose, iSmoko
naudotis Siomis priemonémis ir
vykdo ugdomasias veiklas. Pravesta
48 akad. val. peliaus PATS
valandéliy, tam ruostasi 18,5 akad.
val. ir prieSmokyklinio ugdymo
mokytojo refleksijos uzrasams —20
akad. val.

1.3. Vadovo
asmeninés
lyderystes
raiSka.

Aktyvus
jsitraukimas j
savivaldybés
inicijuotus
projektus

[gyvendinti ne maZiau
kaip 2 projektai.
Uztikrinamas projekto
,Lyderiy laikas 3%
karybinés komandos
pateikty veikly
igyvendinimas jstaigoje.

Uztikrinamas
kvalifikacijos tobulinimo
planavimas asmens ir
Svietimo jstaigos
lygmenimis. Inicijuotas ir
vykdytas jstaigos
pedagoginiy darbuotojy
profesinés kompetencijos
jsivertinimas vieng karta
per metus. Parengta ir
jstaigos tarybai pristatyta
jstaigos vadovy,
pedagoginiy darbuotojy
profesiniy kompetencijy

Dalyvavome VS| ,Pozityvaus
ugdymo instituto®, Lietuvos
Socialinio  emocinio  ugdymo
asociacijos, V8] . Siuolaikiniy
inovacijy diegimo ir kompetencijy
ugdymo centro” organizuojamoje
-DRAUGISKOJOJE SEU
OLIMPIADOIJE ,,DRAMBLYS*

PrieSmokyklinio ugdymo grupés
vaikai dalyvauja respublikiniame
ikimokykliniy  ugdymo  jstaigy
prevenciniame projekte ,,Zaidimai

moko®, tarptautingje socialiniy
jgidziy ugdymo programoje ,,Zipio
draugai® ir nacionaliniame

aplinkosauginiame projekte ,,Mes
rusivojam®.

[gyvendintos projekto ,,Lyderiy
laikas 3“ kurybinés komandos
pateiktos veiklos socialinio ir
emocinio ugdymo  stiprinimui:
grupése susitarta dél ,Penkiy




£

augimo analizé ir jy
poveikis mokiniy

7odziy* sistemos diegimo, parengti
ir atnaujinti stendai su susitarimais,

pasiekimams ir pazangai. | kurie stiprina socialinj ir emocinj

vaiky ugdyma.

Inicijavau ir vykdziau jstaigos
pedagoginiy darbuotojy profesinés
kompetencijos jsivertinimg
(Mokytojy  veiklos  vertinimo,
jsivertinimo ir  kvalifikacijos
tobulinimo tvarkos aprasas ).

Po atlikto jsivertinimo 100 proc.
mokytojy ir direktoré¢ tobulino savo

kvalifikacija seminaruose,
nuotoliniuose mokymuose pagal 18
anksto sutartus prioritetus.

Dalyvauta IKT naudojimo ugdymo
procese kompetencijos ir SEU
problemos sprendimo  darzZelyje
mokymuose. Tai padéjo susitvarkyti
su iSkilusiu nuotolinio ugdymo
i8%tkiu paskelbus karanting dél
COVID-19  plitimo  Lietuvos
teritorijoje.

[staigos vadovo ir mokytojy
profesiniy kompetencijy analize ir
poveikis vaiky  pasiekimams
pristatyti ir aptarti DarZelio tarybos
posédyje. (2020-12-15  darzelio
tarybos posédis Nr.3)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Tinkami veiksmai, jveikiant d¢l COVID-19

S v

Paruostas ir direktoriaus jsakymu
patvirtintas ,,Nuotolinio darbo tvarkos

aprasas“ leido vykdyti nuotolinj ugdyma
karantino  sglygomis.  Direktoriaus
jsakymai dél veikly organizavimo ir
vykdymo jstaigoje ir kitos tinkamos
organizacinés priemonés COVID-19
ligos i$plitimui valdyti leido iSvengti
ligos Zidinio atsiradimo darzelyje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

y C . iai janti Pasiekti i
Uzduotys Siektini rezultatai (ku'rlals vadovaujantis asie t re.zul.teftal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)

4.1.
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. I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas o 20 3o
5.2. Iatekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4%

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3X 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 304X

7

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

D1 R y Pazymimas
Uzduodiy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus )
. - Geral M
vertinimo rodiklius
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.):
7.2.
LV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.
9.2.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitllymai: _J/[ ¢ 10ile §  MHRITDS MoK KV B1EdE §
METR YeikeO S ATk 1T/, VEKTIWVAME Liibd | GEkd!l . VK0S FE T
}_;,5”41,08 LIDUOTYS LUYKRPNTOS , CUMLPTITOS RITZIKS S I GEKA!

OF CAVIZUO TS PRESECO  DRESHS  KARAWTING RETU.

)
yeHp0 1A ASITaD Q\ ,. é , Q‘ru&vu&?:’kfdd(ﬁ oA -02-05
(mokykloje — mokyklos tarybos (paratas) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (para3as) (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



A

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

efektyvinimas.

ugdymo proceso
organizavimas  vasaros
laikotarpiu;

Elektroninio dienyno
,»Mano dienynas®
jdiegimas ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio

ugdymo procese.

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Vaiky asmeninés pazangos | Mokyklos projektinés | Projekto ,,ISmaniojo peliaus
ir pasiekimy uigtis. veiklos inovatyviy | PATS  laboratorija“  veikly
ugdymo idéjy, metody | jgyvendinimas prieSmokyklinio
igyvendinimui, ugdymo grupéje;
plétojimas.
Projekto ,,Vaikystés | Projekte, ugdan¢iame menines,
Salis“ darZelio veiklos 55- | socialines kompetencijas
¢iui paminéti, | dalyvaus 100 proc. vaiky ir 100
igyvendinimas. proc. pedagogu;
Surengtas 1 sportinis renginys,
Projekto  ,,Sveikatiada* | ugdantis vaiky fizinio
igyvendinimas. aktyvumo kompetencijg,
kuriame dalyvaus 99 proc.
vaiky ir 60 proc. tévy;
Ikimokyklinio  ugdymo | Papildyta ir Savivaldybés
programos atnaujinimas. | tarybos  patvirtinta jstaigos
ikimokyklinio ugdymo
programa.
Uztikrinamas sistemingas
kiekvieno vaiko  paZangos
fiksavimas vaiko pasiekimy
aplanke 2 kartus per metus.
8.2. Istaigos veiklos Lopselio-darzelio Birzelio ir liepos ménesiais

ugdymas organizuojamas bent
vienoje lopselio-darzelio
grupeje;

100 proc. mokyklos pedagogy
gebés naudoti elektroninj
dienyng, vaiky  paZangos
fiksavimui, veikly planavimui;

8.3 Vadovo asmeninés
lyderystés raiska.

Lopselio-darZelio

interneto svetainés
tvarkymas
uZtikrinant mokyklos

svetainés informatyvuma,
atitikimag teisés aktams,

Interneto svetaingje skelbiama
informatyvi, nuolat
atnaujinama informacija;
Dokumentai teisingai teikiami
per  dokumenty  valdymo
sistema ,,Kontora®;

mokyklos dokumenty | Nevéluojama pateikti atskaitas
tiksluma, savalaikj | ir kitus dokumentus
parengima, komandos | Savivaldybes tarybai,




M

telkimas, formuojamas | Savivaldybés administracijai,

patrauklus mokyklos | Savivaldybés  administracijos

jvaizdis. Kultiiros, §vietimo ir sporto
skyriui, Savivaldybés
biudZetiniy jstaigy buhalterinés
apskaitos tarnybai, kitoms
institucijoms;
Sutelkta komanda parengé
atnaujintg Siuolaikiska
ikimokyklinio ugdymo
programa, uztikrinamas
sékmingas programos
igyvendinimas. Programos
turinio atnaujinimas  grjstas
duomenimis apie vaiky
pazanga.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Veiklos neimanomos / neleistinos dél COVID-19 pandemijos.

9.2. llgi nedarbingumo laikotarpiai (daugiau negu 2 mén.).

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Nesavalaikis Savivaldybés administracijos Kulttiros,
§vietimo ir sporto skyriaus darbuotojy pavedimy, nurodymy jvykdymas. Kupiskio rajono
savivaldybés Subaciaus vaiky lopSelio-darZelio direktorés Marytés Morkiinienés 2020 m. veikla
vertinu gerai, iki kito kasmetinio veiklos vertinimo siiilau nustatyti 5 proc. pareiginés algos

kintamosios dalies dydj. —— ZO Zf — L~

Dainius Bardauskas
(para$as) (vardas ir pavarde) (data)

Savivaldybés meras
(valstybinés $vietimo jstaigos Savinin
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai.

SusipaZinau. W"‘ oW [-02- %

Direktoré Maryté Morktiniené
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)



